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1. RESULTADOS DE  L A  AUDITORIA
1.1.  SEGUIMIENTO AL PLAN DE MEJORAMIENTO

No se llevó a cabo seguimiento al plan de mejoramiento debido que en el ano 2004 y  2005  la IED  no fue objeto de evaluación. 
1.2. EVALUACIÓN CONSEJO DIRECTIVO

1.2.1. Debilidades en la implementación, elaboración y seguimiento  del plan de riesgos, debido a que no se formularon acciones que permitan mitigarlos,  monitoréalos  ni  controlarlos. Ni  se relacionan   dentro del Plan Operativo.
Se cumple parcialmente el parágrafo único del artículo 1º y al literal a) del  artículo 2º de la Ley 87 de 1993, que expresa: “Proteger los recursos de la organización, buscando su adecuada administración ante los posibles riesgos que los afecten”, en concordancia con el articulo 4º del Decreto 1537 de 2001. Administración de Riesgos. “Como parte integral del sistema de control interno, las autoridades correspondientes establecerán y aplicarán políticas de administración del riesgo. Para tal efecto, la identificación y análisis del riesgo debe ser un proceso permanente entre la administración y las Oficinas de control interno..(..).
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.  

1.2.2. Deficiencias de la evaluación institucional anual.
Las normas vigentes señalan que las instituciones educativas deben hacer la evaluación institucional Anual. La ley 115 del 8 de febrero de 1994, lo estipuló en su artículo 84 a cargo del  Consejo Directivo, para “el personal docente y administrativo, los recursos pedagógicos y de Infraestructura física, para propiciar el mejoramiento de la calidad educativa que se imparte”, en el artículo 143, estableció  en las funciones del Consejo Directivo, inciso j) Participar en la evaluación de los docentes, directivos docentes y personal administrativo de la institución y la ley 715 ratificó la evaluación como una función de gestión asignada al rector como parte integrante y  fundamental del Consejo. (El subrayado es nuestro). Es cierto que la Corte constitucional declaró inexequible la evaluación para el personal docente, sin embargo el complemento del articulado quedó vigente y debe darse su cumplimiento.

Los formatos SED no consideran la evaluación de los procesos administrativos ni de la gestión ambiental.

Evaluada la respuesta se verifico que no  se lleva a cabo una evaluación anual en términos de resultados frente a lo planeado ni se diseñaron  indicadores de gestión que permitan determinar el grado de eficiencia y eficacia con que  desarrollo su proceso administrativo.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.  

1.2.3. Desactualización de  manuales de funciones y procedimientos.
La ley 87 de 1993 en el artículo 1º. Definición del control interno, define: “Se entiende por control interno el sistema integrado por el esquema de organización y el conjunto de los planes, métodos, principios, normas, procedimientos y mecanismos de verificación y evaluación adoptados por una entidad, con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, así como la administración de la información y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes dentro de las políticas trazadas por la dirección y en atención a las metas u objetivos previstos”. 

 Se encontró que el manual de funciones se encuentra en proceso de actualización por parte de la SED.
No se cuenta con procedimientos internos formalmente  adoptados por acto administrativo para: convocatoria a elección de delegados al Consejo Directivo, Personero, Comité de Evaluación y Promoción, Comité de Convivencia, Comité Ambiental, Comité de Prevención y Desastres, Comité de Sostenimiento Contable, ni para  procedimientos institucionales para de los diferentes procesos académicos y administrativos como el plan anual mensualizado de caja y de gastos, mantenimiento preventivo y predicativo de planta física, plan anual de compras, aprobación de presupuesto, manejo de caja menor, contratación, interventora y supervisión de contratos, manejo de almacén e inventarios, presentación de informes de gestión del servicio de orientación, cobertura anual de alumnos, cumplimiento de los programas de gratuidad, útiles escolares, subsidios condicionados a la asistencia escolar, Bogotá Ciudad Escuela y refrigerios.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.  

1.2.4. Debilidades en la gestión del Consejo Directivo.

Se evidenció que durante el ano 2006, el consejo directivo no firmó las actas de las sesiones desde la Nº 1 hasta la No. 8, generando informalidad en las decisiones tomadas. Las actas sin excepción deben cumplir con el requisito de aprobación y firma por los miembros del consejo que participaron en la respectiva reunión.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.  

· Concepto Gestión Consejo Directivo
El Consejo Directivo considerado como el órgano de máxima autoridad en la conducción de la IED, debe fortalecerse para que cumpla con los objetivos para los que fue creado y así mismo brinde adecuado nivel de confianza
1.3.  EVALUACIÓN PARTICIPACIÓN ESTAMENTOS EDUCATIVOS EN EL GOBIERNO ESCOLAR (ACCIONES CIUDADANAS).
Las quejas y reclamos radicados en la entidad se contestaron dentro de los términos establecidos.

1.3.1. Debilidades en la elección de los delegados a las diferentes instancias de participación.

1.3.1.1. Se evidencio que en  la elección y gestión para la participación de los diferentes estamentos e instancias de participación en que participa la comunidad educativa,  existen debilidades. Estas se llevan a cabo por fuera de los términos establecidos, lo que no permite la auténtica participación, no contar con las diferentes instancias para la oportuna toma de dediciones y le trae consecuencias negativas a la institución

En la convocatoria a las elecciones correspondientes, se debe tener en cuenta lo ordenado por los artículos 21, integración del Consejo Directivo, Parágrafo 2º. Inciso segundo que a la letra dice: “Con tal fin el rector convocará con la debida anticipación, a los diferentes estamentos para efectuar las elecciones correspondientes”, 23, Funciones del Consejo Directivo. (…), reglamentar los procesos electorales,  y 29, Consejo de Estudiantes, párrafo segundo: “El consejo Directivo deberá convocar en una fecha dentro de las cuatro primeras semanas del calendario académico, sendas asambleas integradas por los alumnos que cursen cada grado, con el fin de que elijan de su seno mediante votación secreta, un vocero estudiantil para el año lectivo en curso. Los estudiantes del nivel preescolar y de los tres primeros grados del ciclo de primaria, serán convocados a una asamblea conjunta para elegir un vocero único entre los estudiantes que cursan el tercer grado”.  En consecuencia se debe ajustar la convocatoria y elección, como lo establecen las normas citadas.

1.3.1.2. El acto administrativo de convocatoria debe considerar e incluir el llamado a elección  de otras instancias de participación, como la elección de los Comités de Evaluación y Promoción, establecido por el Decreto 230 de 2002 y los Comités de Convivencia reglados en el Acuerdo Distrital No 4 de 2000, así como los Comités Ambiental y de Prevención y Desastres y el Contralor Escolar.
1.3.1.3. El acto administrativo debería incluir la necesidad de presentación de programas de trabajo a desarrollar por los delegados, y los  informes de gestión a los estamentos que eligen sus representantes.
1.3.1.4. El rector debe presentar a consideración del Consejo, la reglamentación de los procesos electorales en las diferentes instancias como lo ordena el Decreto 1860 en su artículo 23, literal ñ)”Reglamentar los procesos electorales dispuestos en el presente Decreto”.   

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.  
· Concepto participación estamentos educativos y acciones ciudadanas.
Como componente importante dentro del Colegio la adecuada aplicación de los mecanismos de participación, evidencian la transparencia y la toma de desiciones concertadas. Se deben fortalecer para que cumplan realmente con las funciones asignadas.  Las quejas y reclamos radicados en la entidad se contestaron dentro de los términos establecidos.
1.4. EVALUACIÓN COMPONENTE DE PRESUPUESTO.
1.4.1. Se presentó gestión sobre hechos cumplidos.
Como de observa  en el cuadro Nº 1 el certificado de disponibilidad presupuestal se expidió después de haber firmado la orden de compra, constituyéndose esta situación en un hecho cumplidlo anterior no permite a la institución garantizar la existencia de la apropiación suficiente para poder cumplir con el compromiso adquirido y el no cumplimiento de la norma.
CUADRO 1
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD POSTERIOR
(Valores en miles  de pesos).

	Nº ORDEN DE  COMPRA Y FECHA
	Nº Y FECHA DISPONIBILIDAD
	VALOR

	Nº 6012- 14-02-06 -06
	Nº 6037- 23-03-06
	1.480

	Nº 6163- 24-11-06
	Nº 6118 30-11-06
	298.3


Fuente IED Laureano  Gómez

Lo anterior transgrede lo normado en el Art. 71 del decreto Nº 111 de 1996, en 
Concordancia  con el Art. 52 del decreto  714 de 8 de febrero de 1996.
1.4.2. Compras efectuadas que no se ajustan al rubro específico. 

Se incumple con lo normado en el del decreto Nº 11 1 de 1996.

Según la orden de compra Nº 6057 de fecha 15-11-06, cuyo objeto fue comprar el aplicativo para el sistema de inventarios, se expidió la disponibilidad y la reserva  por el rubro presupuestal Material Didáctico, el cual no corresponde.  La compra se podría haber considerado por el rubro de Compra de Equipo o como un proyecto de inversión. 
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
· Concepto evaluación componente de presupuesto.
El colegio presenta dificultades de control interno en la gestión del proceso presupuestal. No contar con una adecuada herramienta de gestión financiera para la ejecución de los ingresos  y gastos puede traer consecuencias negativas, en ese sentido se debe direccionar la gestión y fortalecer este componente.
1.5.  EVALUACIÓN COMPONENTE DE CONTRATACION:
1.5.1. Orden de compra Nº 6001 de fecha 24-01 06. Contratista: Fabrica de Muebles  Gilberto Arcila. Valor $1.79 millones de pesos. Objeto: Compra de 1 escritorio biblioteca en cedro y 2 sillas gerente Stanfor en cuerotes.

En el ingreso a almacén Nº 008 de fecha 17-01-06, se observa que los elementos ingresaron antes de celebrar y firmar el contrato, lo que trae como consecuencia no cumplir con las normas presupuestales.
Lo anterior transgrede lo normado en el numeral 2.3.3 (3) del manual de procedimientos Administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en los ente públicos del Distrito Capital.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.
1.5.2. Contratos sin perfeccionar.

1.5.2.1. Orden de compra N° 6163 de fecha 24-11-06 por valor $298.300 pesos. Objeto: Compra de 1 memoria de 2gb para cámara fotográfica.

1.5.2.2. Orden de compra Nº 6064 de fecha 04-12-06 por valor $299.899 pesos  cuyo objeto fue la compra de 157 medallas deportivas, con un costo unitario pactado de  $1.910 pesos.

Los contratos no fueron firmados por el proveedor, por lo cual no se cumplió con el perfeccionamiento, incumpliéndose con lo estipulado  por el Artículo 44 de la ley 80 de 1993.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C

1.5.3. En el mismo contrato se pactó comprar 157 medallas. Se encontró que la factura Nº 6415 de fecha 06-12-06 expedida por trofeos el Gran Triunfo, relaciona solo 136 medallas por valor de $ 299.744 pesos  a un costo unitario de $2.204, el cual superó el valor unitario pactado en el contrato de $1910 pesos. Como consecuencias se un sobrecosto de $294 pesos por medalla que asciende a $39.984 pesos, igualmente se presentó una diferencia de 21 medallas que fueron canceladas a $2.204, para un valor de $46.284 pesos para un valor total de $86.284 pesos, 

Adicionalmente el comprobante de ingreso de almacén Nº 077 aparece por un valor de $ 1.576.672 pesos que no es consistente con el contrato ni con el valor de la factura.
Lo anterior transgrede lo normado Nº 2.3.3. (3) del manual de procedimientos Administrativos y contables para el manejo y control de los bienes en los entes públicos del Distrito Capital

Evaluada la respuesta no se encontró ningún soporte que evidencia las correcciones enunciadas La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C.

· Concepto de la evaluación del Componente de Contratación.
Debe fortalecerse los procedimientos para  la firma de los diferentes contraltos tanto de menor y mayor cuantía y así cumplir con lo establecido para estos casos.
1.6. EVALUACIÓN COMPONENTE DE ESTADOS CONTABLES – IINVENTARIOS.

1.6.1. Pérdida de elementos de la emisora en la IED. 

Como resultado de las acciones ciudadanas, se evaluó y dio respuesta a una comunicación del 15 de febrero de 2007, donde se informó al ente de control sobre el hurto de elementos propiedad de la emisora, 

Realizada la evaluación, se constató que la IED por conducto de la  Coordinadora  académica interpuso el correspondiente denuncio en la URI adscrita a la estación de policía de Engativá el 13 de febrero del ano 2007,  en él pone en conocimiento que el día 02 de febrero del ano 2007 se detectó el faltante de los equipos de sonido de la emisora entre los cuales está 1 amplificador Referencia AP250, marca challenger, 1 mezclador MX CONSOLA mb18 de tres canales marca challenger, un selector de zona referencia SZV 1000 marca challenger, una unidad de encendido referencia CV450 y un control de volumen, estos equipos están avaluados en $.2.284.120 pesos. Según verificación se pudo determinar que los equipos que conforman la emisora ya habían sido hurtados en el mes de octubre del ano 2005 y fueron repuestos por la Aseguradora en enero del 2006.  

Se constató que durante el ano 2006  no se le asigno responsabilidad a ningún docente, no existe dentro de la institución acta de salida del almacén, pero el día que se dieron cuenta de la perdida, la docente de arte que era la promotora gestora del proyecto, entregó las llaves a la coordinadota académica y que según declaración de la docente, le fueron entregadas a través de un estudiante el cual parecer se las entrego el señor rector. 
Se verificó también que no  se llevo a cabo ninguna actividad  durante todo el año a pesar  que mediante el contrato Nº 6026 de fecha 25 de mayo de 2006  fue contratada la instalación, ubicación y puesta en marcha de la emisora por valor de $700 .000 pesos, la cual se recibió a satisfacción el 02 de 06-06.

Con la orden de servicio Nº 6003 del 23-01-06 cuyo objeto fue el “suministro de 42 chapas para escritorios, suministro e instalación de 7 puertas en vidrio para muebles de la emisora e instalación de un marco total para la puerta de la emisora” por valor de $ 499.200 pesos. Adicionalmente en el mes de octubre se compra una CPU.
La institución requirió mediante oficio a la empresa de vigilancia STARCOOP LIMITADA UNIÓN TEMPORAL VIMARCO, para que realizara la reposición de los bienes hurtados, a lo cual respondió negativamente.
Así mismo la IED reportó el siniestro a la SED para la reclamación respectiva ante la compañía aseguradora de los activos, trámite que se encuentra en curso.

No obstante el cumplimiento del procedimiento en caso de pérdida de elementos, se observa ineficiencia por la subutilización de la emisora por parte de la institución, no se aprovechan los recursos con los que se cuenta para mejorar la calidad de la educación, máxime si se tiene en cuenta que el colegio está ubicado en el estrato 2 y que la consecución de los equipos fue con mucho esfuerzo.

Lo anterior incumple con los principios que rigen la función administrativa consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.2. La institución no realizó levantamiento físico de los elementos durante el ano 2006. 

La Resolución No. 01 de 2001 expedida por el Contador General de Bogotá ordena el inventario físico anual de los elementos.  Nº 2.3.3 (11) que dice: “planear, coordinar y realizar el inventario físico total, en forma anual o en el periodo fijado por la administración y conciliar el resultado con las cifras contables”.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.3. Ausencia de control para el registro de bienes adquiridos.
Para el manejo interno la IED no cuenta con un control adecuado para el registro de los bienes comprados por el fondo y entregados por la SED.

Para el registro se cuenta con un formato en Excel que firman los responsables el almacenista, el responsable de inventarios y el rector.

Se verificó en la muestra física tomada la existencia y estado de los taladros, se encontraron 7, dos (2) estaban dañados. Se cruzo la información con los 3 listados que se manejan. En el cuadro de Excel aparecen 7 todos de precedencia de la SED, en el nuevo aplicativo SPARTA adquirido por el fondo, aparecen 24 taladros, de los cuales  8 son de procedencia de la Secretaría de Educación y los 16 restantes procedentes del fondo docente y en el inventarios reportado a la IED por la SED con corte a 31 de agosto de 2006 aparecen relacionados 8 taladros. Con lo anterior se concluye que la información que manejan los responsables de inventarios y almacén no es consistente, lo que no permite saber con exactitud la cantidad y el valor de los elementos según su procedencia, incrementando el riesgo de pérdida de elementos. 
Lo anterior no se ajusta a lo normado por manual de procedimientos administrativos y contables para  el manejo y control de los bienes en los entes públicos del distrito capital  No. 2.3.3, numeral 6, expedido por el Contador de Bogotá D.C. con la Resolución 01 de 2001. 
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.4. El Consejo Directivo no ha procedimentado adecuadamente las entradas y salidas de elementos de la Institución.

Se encontró que por la inexistencia de un adecuado procedimiento, cualquier persona puede sacar elementos sin mediar autorización del funcionario responsable. Según verificación realizada al libro de control que se lleva en las porterías por los vigilantes, los siguientes elementos salieron de la institución sin ninguna autorización explícita.
CUADRO 2
 SALIDA DE ELEMENTOS DE LA INSTITUCION

	FECHA
	ELEMENTO
	SALIDA

	23-01-07
	1 taza de baño

1 cisterna

1 desagüe de lavamanos
	Almacenista

Luis Alfonso Guzmán

	25-02-07
	1 dispensador de superficie de propiedad de la cafetería 
	Almacenista

Luis Alfonso Guzmán


FUENTE :  LIBRO SAIDAS -INGRESOS VIGILANCIA

La ausencia de control evidenciada, pone en grave riesgo los elementos responsabilidad del rector, se incumple con lo dispuesto en el Manual de Procedimientos Administrativos del Distrito Capital   Nº 2.3.3 numeral 3, de la Resolución 01 de 2001.
Evaluada la respuesta se observa que según el  Señor almacenista, estos elementos eran obsoletos y los saco para botarlos, pero en el libro de registros de las salidas no se especifica que estos elementos eran inservible, me permito recordarle que en el Distrito capital existen  las normas del manejo de Bienes( la Resolución 01 de 2001 expedida por el Contador de Bogotá, mediante la cual se adoptó el Manual de Procedimientos Administrativos del Distrito Capital) establece que los elementos inservibles se les debe dar de baja, acompañado de un concepto técnico previo y no sacar cada persona a nombre propio por que  considera que no sirven.
 La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.5. Falta de identificación de los elementos de inventario en al IED. 
Realizada la verificación y comprobación física, se encontró que los elementos del inventario no cuentan con una identificación plena incumpliendo con lo ordenado en la Resolución 01 de 2001 expedida por el Contador de Bogotá, mediante la cual se adoptó el Manual de Procedimientos Administrativos del Distrito Capital,  Nº 2.3.3 numeral 3. 
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.6. Deficiencias en el manejo de la caja menor.

1.6.1.1. El manejo de la caja menor no cuenta con ningún tipo de control que permita salvaguardar los recursos, no hay una caja de seguridad donde tener el efectivo, se encontró que la funcionaria responsable lo guarda en el bolso.
1.6.1.2. No se lleva un registro de las transacciones realizadas diariamente, el mismo se lleva a lápiz, los comprobantes no son firmados por el responsable del gasto en el momento de entregar los recursos. Realizado el arqueo presento un faltante de $ 20 mil pesos pendiente de legalización.
No se da adecuado cumplimiento con lo estipulado en el Manual de procedimientos administrativos y contables para  el manejo y control de los bienes en los entes públicos del Distrito capital  Nº 2.3.3  numeral 3.
Evaluada la respuesta se observa que no da ninguna explicación referente a los inconvenientes encontrados en el manejo de la caja, que paso con el faltante.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.6.7. Deficiencias en la elaboración de Comprobantes de Ingreso a Almacén
CUADRO 3
INGRESO AL ALMACEN
(Valores en miles de pesos) 

	Nº
	FECHA
	ELEMENTO
	VALOR
	RUBRO
	PROVEEDOR
	FACTURA Y/O CONTRATO

	35
	23-06-06
	aros de hierro
	6.724.057
	equipo devolutivo
	Arisma Ltda.

Donación sde
	1466

	35
	23-06-06
	Balón de 250 en vidrio
	2.106.194
	Implementos devolutivos
	
	

	36
	23-06-06
	Balón de 250 en vidrio
	2.106.194
	Implementos  de consumo
	
	

	36
	23-06-06
	4 cumoutadores

5 fuentes de poder regulada
	26.181.583
	equipo devolutivo
	
	

	57

	03-10-06
	1 fuente de poder 
	58.000
	Implementos  de consumo
	UNISST
	0714

	57
	09-10-06
	4 computadores, 2 licencias
	7.911.200
	Informática de proy.
	VECOMP
	1453

	59
	09-10-06
	14 grabadoras Rally- 2 Rad.-grabadora
	2.265.800
	Consumo controlado
	Alkosto
	25739

	59
	09-10-06
	4 botiquín
	424.000
	Consumo controlado
	Cruz Roja
	8218



	58
	09-10-06
	4 computadores, 2 licencias
	7.911.200
	Informática de proy
	VECOMP
	1453

	58
	09-10-06
	14 grabadoras Rally- 2 Rad.-grabadora
	2.265.800
	Consumo controlado
	Alkosto
	25739


Fuente: Colegio Laureano Gómez - Área académica
Como se observa en el cuadro anterior no se cuenta con ningún control para el ingreso de los bienes al almacén, se elabora el comprobante a mano, no tiene en cuenta una numeración consecutiva, presenta borrones y enmendaduras, Se elaboran comprobantes con diferentes elementos y con el mismo número y al contrario unos elementos como el caso de los 4 computadores y las dos licencias, se repiten en diferente comprobante, las tarjetas kardex se encuentran desactualizadas impidiendo la comprobación de existencias.
No se cumple con lo estipulado Manual de procedimientos administrativos y contables para  el manejo y control de los bienes en los entes públicos del Distrito capital  Nº 2.3.3, numerales 6 y 7, Nº 3.1, y párrafo Comprobante de Entrada.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
· Concepto de la evaluación de la Componente de Estados Contables  - Inventarios.
El componente inventarios presenta muchas debilidades relevantes, lo que genera  ineficiencia e ineficacia en el manejo de los recursos físicos, teniendo en cuenta que constituyen la base para que el colegio cumpla con la prestación adecuada de los objetivos y metas programadas. Es necesario que el Consejo Directivo y la Rectoría, direccionen el control del proceso, aplicando medidas inmediatas para garantizar la existencia y cuidado de los bienes públicos a cargo de la institución.
1.7. EVALUACIÓN PLANTA DE PERSONAL

1.7.1. Planta de Personal Docente.

CUADRO 4
PLANTA DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVOS – 2006
SEDES A Y B
	DIRECTIVO
	CANTIDAD
	PROPIEDAD
	PROVISIONAL

	RECTOR
	1
	1
	

	COORDINADORES
	5
	5
	

	ORIENTADORAS
	4
	4
	

	TOTAL
	10
	10
	


	JORNADA
	
	DOCENTES
	PROPIEDAD
	PROVISIONAL

	MAÑANA
	
	65
	65
	

	TARDE
	
	64
	61
	3

	TOTAL 
	
	129
	127
	3


               FUENTE: Secretaria Académica

La IED es una institución de carácter técnico, en el momento de la visita se enfrentaba la comunidad estudiantil ante el dilema que el nivel técnico va a desaparecer, situación que genera mucha angustia.

La planta docente no se ajusta a los topes estipulados por el artículo 208 de la ley 115 de 1994 y el Decreto 3020 artículos 11 que regulan el número por docentes en cada jornada.

Lo anterior trae como consecuencia excedentes de docentes.  
1.7.2. Planta De Personal Administrativo.
La IED educativa cuenta con nueve (9) auxiliares administrativos, los cuales cumplen funciones de apoyo en los diferentes administrativos. Las funciones asignadas no están legalmente adoptadas.  

· Concepto evaluación planta de personal.
La IED y la SED deben definir la situación académica referente al nivel técnico del colegio, decisión que debe ser concertada con todos los actores y estamentos educativos, para garantizar la asignación de los docentes, prevenir riesgos de seguridad  de las diferentes instancias y la sostenibilidad de la IED.  

1.8 .COBERTURA DE ALUMNOS.

CUADRO 5
COBERTURA DE ALUMNOS 2006

	
	GRADOS
	GRUPOS
	CUPOS
	
	
	
	
	
	MATRIC
	PROM
	PROM
	REPROB
	DESERC

	NIVEL
	
	
	PROYEC
	G 1
	G2
	G 3
	G 4
	G 5
	
	
	D230
	
	


MAÑANA
	PREESC
	0o.
	4
	114
	28
	30
	28
	29
	
	115
	106
	0
	4
	5

	PRIMARIA
	1o.
	3
	129
	43
	42
	43
	
	
	128
	116
	0
	7
	4

	
	2o.
	3
	131
	40
	44
	44
	
	
	128
	116
	0
	8
	4

	
	3o.
	3
	128
	43
	42
	43
	
	
	128
	123
	0
	2
	3

	
	4o.
	3
	137
	47
	46
	47
	
	
	140
	131
	0
	8
	0

	
	5o.
	3
	136
	47
	46
	46
	
	
	139
	132
	0
	6
	1

	BÁSICA
	6o.
	5
	203
	44
	43
	43
	39
	38
	207
	197
	103
	6
	7

	
	7º.
	3
	145
	48
	49
	48
	
	
	145
	135
	70
	15
	1

	
	8º.
	4
	164
	42
	40
	41
	38
	
	161
	136
	85
	11
	4

	
	9º.
	3
	149
	51
	49
	50
	
	
	150
	135
	88
	10
	5

	MEDIA
	10º.
	3
	137
	47
	46
	44
	
	
	137
	115
	64
	13
	9

	
	11º.
	4
	147
	35
	39
	40
	34
	
	148
	141
	34
	5
	2

	TOTAL
	
	41
	1720
	515
	516
	517
	140
	38
	1726
	1583
	444
	95
	45


	 NIVEL
	GRADOS
	GRUPOS
	PROYEC
	G 1
	G2
	G 3
	G 4
	G 5
	MATRIC
	PROM
	PROM
	REPROB
	DESER


TARDE
	PREESC
	0o.
	4
	115
	30
	30
	28
	30
	
	115
	109
	0
	0
	5

	PRIMARIA
	1o.
	3
	125
	41
	41
	44
	
	
	133
	126
	0
	5
	9

	
	2o.
	3
	131
	44
	44
	43
	
	
	132
	130
	0
	8
	2

	
	3o.
	3
	120
	40
	40
	40
	
	
	119
	117
	0
	6
	2

	
	4o.
	3
	133
	45
	45
	3
	
	
	129
	125
	
	6
	4

	
	5o.
	3
	135
	48
	48
	48
	
	
	141
	136
	0
	4
	4

	BÁSICA
	6o.
	5
	196
	39
	39
	38
	36
	38
	191
	161
	59
	10
	20

	
	7º.
	3
	137
	46
	46
	48
	
	
	141
	112
	40
	12
	17

	
	8º.
	4
	144
	38
	38
	39
	39
	
	153
	123
	67
	12
	18

	
	9º.
	3
	146
	47
	47
	47
	
	
	142
	110
	36
	17
	15

	MEDIA
	10º.
	3
	126
	48
	48
	42
	
	
	135
	112
	42
	4
	19

	
	11º.
	4
	132
	31
	31
	35
	33
	
	131
	117
	21
	4
	10

	TOTAL
	
	41
	1640
	497
	497
	495
	138
	38
	1662
	1478
	265
	88
	125

	TOTAL
	
	82
	3360
	
	
	
	
	
	3388
	3061
	709
	183
	170


Fuente: Presupuesto IED
1.8.1. En la información de la vigencia 2006, se analiza y concluye:

De los cupos proyectados para la vigencia 2006 estimados en 3360, fueron matriculados 3388 alumnos en los diferentes niveles, 1726 en la jornada de la mañana y 1662 en la jornada de la tarde, lo que da un índice de la importancia de la institución para el sector. .

Del total de alumnos matriculados, fueron promovidos 3061 que corresponden al 90.34%, cifra que incluye 709 alumnos (23.16%) promovidos por el Decreto 230 con 1, 2 y 3 áreas perdidas y sujetas a planes de mejoramiento para recuperar. Fue reprobado el 5.4% correspondiente a 183 alumnos. 

El porcentaje de deserción escolar del sistema en la IED se ubicó en el 5.01%, con 170 estudiantes, 45 en la jornada de la mañana, 125 en la jornada de la tarde.
Se observa que la mayoría de los grados en la IED por la vigencia 2006, desbordaron la capacidad y  sobrepasaron el tope de 25 estudiantes para preescolar, 35 para primaria y 40 para secundaria, señalados en la Resolución No. 4040 del 28 de septiembre de 2004, emanada del despacho del Secretario de Educación Distrital, lo que se traduce en hacinamiento y sobrecarga para los docentes.  La IED copó su cobertura en la vigencia 2006 con 82 grupos, 41 en la jornada de la mañana, 41 en la tarde, 35 en la noche y 28 en el fin de semana.
1.8.2. EVALUACIÓN Y CONCEPTO DE COBERTURA DEL PROGRAMA ESCUELA CIUDAD ESCUELA.

CUADRO 6
SUBSIDIOS   DEL PROGRAMA ESCUELA CIUDAD ESCUELA

(Valores en millones de pesos)

	ESTRATOS
	RECURSOS 
	2005
	RESOL
	2006
	RESOL
	2007
	RESOL
	TOTAL

	BENEFICIADOS
	
	
	
	
	
	
	
	

	1,2,3
	
	8,58
	1699 de 27/04/05
	3,83
	3195 de 24/08/06
	3,23
	3195 de 24/08/06
	15.64


DETALLE ALUMNOS BENEFICIADOS
	
	GRADOS
	GRUPOS
	ESTUD
	GRUPOS
	ESTUD
	GRUPOS
	ESTUD
	TOTAL

	NIVEL
	
	2005
	BENEFIC
	2006
	BENEFIC
	2007
	BENEFIC
	

	PRIMARIA
	3
	
	
	1
	40
	
	 
	40

	
	5
	
	
	1
	40
	
	 
	40

	MEDIA
	10
	
	
	2
	100
	
	 
	100

	
	11
	
	
	2
	100
	
	 
	100

	TOTAL
	
	
	
	6
	280
	
	 
	280


 Fuente: Presupuesto IED
La IED dentro del programa Escuela Ciudad Escuela, ha recibido recursos por $15.64 millones de pesos entre 2005 y 2007, como apoyo para el transporte de los estudiantes que asisten a lugares culturales, deportivos y recreativos, medio de aprendizaje, formación y conocimiento. Se benefició directamente la población escolar durante la vigencia 2006, con 6 grupos para un número de 280 estudiantes. Se observa que para la población seleccionada, en la institución se cumple con la política educativa del programa Escuela Ciudad Escuela, del Eje Social del Plan de Desarrollo Distrital. 

1.8.3. EVALUACIÓN Y CONCEPTO DE COBERTURA PROGRAMA ÚTILES ESCOLARES. 
La información reportada por la IED con relación a los recursos transferidos por la SED en el Programa Útiles Escolares, presenta inconsistencias y fue entregada extemporáneamente, incompleta y a mano lo cual no permite un análisis confiable.  
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.8.4. EVALUACIÓN Y CONCEPTO DE COBERTURA PROGRAMA GRATUIDAD
El plan de Desarrollo Económico y Social y de Obras Públicas para Bogotá D.C. Bogotá Sin Indiferencia, un compromiso social contra la pobreza y la exclusión y el Plan Sectorial de Educación 2004-2008 “Bogotá: una Gran Escuela” tiene como objetivos el avance en la universalización de la educación básica y la ampliación de la educación básica en los demás niveles educativos y el aseguramiento del acceso y la permanencia en el sistema educativo de la población en situación vulnerable, económica y social.

En desarrollo de la política de gratuidad, la SED inició en 2005 la eliminación gradual del cobro de derechos académicos (matrícula y pensión para educación media grados 10º., 11º., y los ciclos V y VI de educación para adultos) y servicios complementarios (boletines de rendimiento escolar, agenda, manual de convivencia, carné, material didáctico, mantenimiento de mobiliario y equipo y las salidas pedagógicas) en el sistema oficial.

CUADRO 7
SUBSIDIO PROGRAMA GRATUIDAD.
(Valores en millones de pesos)

	ESTRATOS BENEFICIADOS
	 
	2005
	Resol
	2006
	Resol
	2007
	TOTAL

	2 y 3 
	Recursos por traslado
	     
	202 y 3277 
	    16.56     
	066 - 2193 y 5321
	    39.46     
	68.05


FUENTE: Oficina Pagaduría IED
ALUMNOS BENEFICIADOS

	 

NIVEL
	GRADOS
	GRUPOS

2005
	ESTUD

BENEFIC
	GRUPOS

2006
	ESTUD

BENEFIC
	GRUPOS

2007
	ESTUD

BENEFIC
	TOTAL 

	PREESC
	0o.
	
	
	8
	202
	 
	 
	202

	PRIMARIA
	1o.
	
	
	6
	57
	 
	 
	57

	
	2o.
	
	
	6
	57
	 
	 
	57

	
	3o.
	
	
	6
	43
	 
	 
	43

	
	4o.
	
	
	6
	48
	 
	 
	48

	
	5o.
	
	
	6
	47
	 
	 
	47

	BÁSICA
	6o.
	
	
	10
	45
	 
	 
	45

	
	7º.
	
	
	6
	42
	 
	 
	42

	
	8º.
	
	
	8
	31
	 
	 
	31

	
	9º.
	
	
	8
	32
	 
	 
	32

	MEDIA
	10º.
	
	
	6
	126
	 
	 
	126

	
	11º.
	
	
	8
	166
	 
	 
	166

	TOTAL
	
	
	
	84
	896
	 
	 
	896


FUENTE: Oficina Pagaduría IED

La IED ha recibido $68.05 millones pesos, $16.56 millones en 2006 y $ 39.46 millones en 2007, en cumplimiento de la política de gratuidad. Se ha beneficiado directamente la población escolar seleccionada con 84 grupos de todos los niveles que cumplieron los requisitos establecidos, para un número aproximado de 896 estudiantes. En la institución se cumple con la política educativa de avance en la gratuidad educativa. 
1.9. EVALUACIÓN Y CONCEPTO SERVICIO DE COMPLEMENTOS NUTRICIONALES (REFRIGERIOS).
Durante la vigencia 2006 la población escolar usuaria del servicio fueron los estudiantes del grado 0 hasta 5o. de primaria y las madres lactantes y gestantes en las jornadas mañana y tarde. 

La calidad en la prestación del servicio de suministro de los complementos nutricionales a los estudiantes de la IED fue buena. 

1.10. SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR.
 El colegio no cuenta con servicio de transporte
1.11. EVALUACIÓN PLANTA FÍSICA. 

1.11.1. La institución inicio obras de reforzamiento  en enero del 2007, estas obras han traído consecuencias negativas para los estudiantes debido a que no se contó con una planeación adecuada que le hubiera permitido organizar la reubicación de los estudiantes y disminuir los traumatismos presentados. Estas consecuencias son entre otras: 
1.11.1.1. No se contó con la prestación del servicio en los laboratorios de física, química y biología,  lo que ocasionó que las clases de estas áreas solo se dictaran de forma teórica tanto en 2006 como en lo que va transcurrido del año 2007.
1.11.1.2. Sólo existe una sala de informática en funcionamiento, de tres (3) con las que cuenta la institución, los niños de primaria sólo asisten a clases 2 días a semana.
1.11.1.3. Se verificó que la obra de reforzamiento fue iniciada en el mes de enero de 2007 y a la fecha (marzo de 2007), aún no se ha firmado el acta de entrega de las instalaciones por las partes.
1.11.1.4. La adecuación de aulas de los niños de primaria se hizo en la cancha de basketbool, con la construcción de casetas de prefabricadas en madera, sin adecuar el piso lo que genera incomodidades para estudiantes y docentes ya que cuando llueve, se inundan.
1.11.1.5. Hay varios almacenes o depósitos,  sin embargo se observan bienes ubicados  por todo el colegio.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
1.11.2.  Plan de Mantenimiento institucional
La Institución Educativa no cuenta con proceso planeado y programado para el mantenimiento de la planta física y la infraestructura de la institución, que permita su conservación interna y externa.
Lo anterior incumple con lo normado la Resolución de Secretaría de Educación No. 8834  del l 7 de Abril de 2001, artículo Quinto.

La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
· Concepto Evaluación Planta Física.
El reforzamiento se llevo a cabo sin ninguna planeación lo que trajo consecuencias negativas a la institución, tanto recurso humano como estudiantes, que se han visto afectados en sus clases especialmente tecnología e informática, laboratorios y educación física desmejorando la calidad en la prestación del servicio educativo, igualmente se afectan los recursos físicos al tener que arrumarlos en los corredores o depósitos al sol y al agua, generando riesgos de deterioro, daño, pérdida o hurto.
1.12. EVALUACIÓN SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 

El colegio cuenta con  tres  (3) salas de sistemas pero a la fecha del informe solo funcionaba una debido a las obras de reforzamiento.
1.12.1. El sistema de información para la prestación y control del servicio de biblioteca, préstamo de textos a alumnos y docentes es manual, el inventario se lleva en formatos Excel, no está consolidada su depuración y actualización. 
1.12.2. El sistema de información para el control de los inventarios de almacén incluido el de la vitrina pedagógica está en etapa de actualización, la información no se encuentra al día y no permite la articulación de los procesos del área con las áreas interesadas, contabilidad, presupuesto, biblioteca, sistemas y rectoría.
· Concepto evaluación Sistemas de Información.
Los sistemas de información no garantizan el adecuado soporte técnico para la gestión de los diferentes procesos administrativos y la prestación del servicio educativo.  La IED se debe acondicionar a las nuevas tecnologías lo cual le permitirá contar con un adecuado, confiable y oportuno manejo de la información.
1.13. EVALUACIÓN  Y CONCEPTO DE LA GESTIÓN .AMBIENTAL
No existen programas de ahorro de energía, agua, manejo de basuras (reciclaje), ni estudios de costos históricos de consumos de los servicios. No se evidencia articulación de la cultura ambiental con la comunidad local. 

No se cumple adecuadamente con el Plan de gestión Ambiental de 2001.
La administración de la IED acepta el hallazgo. Se confirma para que sea incorporado al Plan de Mejoramiento a presentar a la Contraloría de Bogotá D.C
2. ANEXOS

HALLAZGOS DETECTADOS Y COMUNICADOS

	TIPO DE HALLAZGO
	CANTIDAD
	VALOR  $
	REFERENCIACION



	ADMINISTRATIVOS 
	20
	NA
	1.2.1., 1.2.2. ,1.2.3., 1.2.5., 1.3.1., 1.4.1., 1.4.2., 1.5.1., 1.5.2., 1.5.3., 1.5.4., 1.6.1., 1.6.2., 1.6.3., 1.6.4., 1.6.5., 1.6.6., 1.6.7, 1.11.., 1.13. 

	FISCALES
	0
	
	

	DISCIPLINARIOS
	0
	
	

	PENALES
	0
	
	


1
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